MSc Energy Transition

MSc Energy Transition (MSc ET) to jeden z siedmiu programéw oferowanych w ramach EIT
InnoEnergy Master School. Program skoncentrowany jest na istotnych aspektach produkcji energii.

Program koncentruje sie gtéwnie na technologiach, ktére prowadzg do wydajnej i niskoemisyjnej
konwersji paliw kopalnych oraz biomasy, na wszystkich poziomach i etapach eksploatacji, a takze do
zastosowan niekonwencjonalnych weglowodordw, np. gaz tupkowy wraz z paliwami alternatywnymi.
Program ten jest niezwykle wazny w obecnej sytuacji energetycznej Europy, biorgc pod uwage fakt,
ze okoto 50% energii w UE jest obecnie wytwarzana z paliw kopalnych. Naszym gtéwnym celem jest
dostarczenie na rynek pracy inzynieréw, mogacych przeprowadzi¢ transformacje z obecnie
wystepujacych systemdédw energetycznych bazujgcych na paliwach kopalnych w strone
zrownowazonej przysztosci opartej na zrédtach odnawialnych.

Program studidw tworzy unikalne pofaczenie umiejetnosci inzynierskich, innowacyjnosci,
przedsiebiorczosci z umiejetnosciami zarzgdczymi i sztukg prezentacji. Dodatkowo bliska wspdtpraca
z przemystem, obowigzkowa dwumiesieczna praktyka umozliwia przysztym absolwentom fatwiejsze
odnalezienie sie na rynku pracy.

Studenci tego programu otrzymujg edukacje na najwyzszym poziomie. Dodatkowa korzyscig z udziatu
w studiach sg umiejetnosci biznesowe nabywane podczas licznych szkolen.

Celem Programu Energy Transition jest znalezienie tzw. “game changeréw”, tj. osdb, ktdre beda
odgrywaé kluczowa role w obnizaniu kosztow energii, ograniczaniu emisji, w tym emisji CO, i
zwiekszaniu bezpieczenistwa energetycznego, poprzez opracowywanie i wprowadzanie produktéw,
ustug i tworzenie nowych firm.

Kolejnym celem programu jest poprawa standardéw nauczania poprzez wdrozenie nowych technik
nauczania typu ,Case Teaching”.

Rezultatem zaangazowania z przemystem sg coroczne spotkania z przedstawicielami najwiekszych
firm energetycznych podczas Industrial Advisory Board. Sylabus programu jest starannie dobrany i
aktualizowany w ramach nowych potrzeb sugerowanych przez przemyst.

Zajecia programowe organizowane sg przez nauczycieli akademickich zgodnie z ideg ,learning by
doing”.

Studia realizowane sg na dwdch uniwersytetach technicznych w Europie. Kazdy rok studenci spedzajg
na innej uczelni (Politechnika Slaska/Akademia Gérniczo-Hutnicza im. S. Staszica w Krakowie — na |
roku, Instituto Surerior Technico w Lizbonie- na roku Il), w praktyce oznacza to, ze trzy Uniwersytety
techniczne sg zaangazowane w realizacje i sukces programu. Kazdy student moze wybrac
indywidualng $ciezke ksztatcenia:

e Pierwszy rok na AGH, drugi na IST
e Pierwszy rok na Politechnice Slaskiej, drugi na IST

Efektem jest uzyskanie dyploméw z dwéch uczelni technicznych w Europie.

Certyfikat jakosci EIT Label

Program studidow magisterskich MSc Energy Transition prowadzony na Wydziale Energetyki i Paliw
uzyskat certyfikat jakosci Europejskiego Instytutu Innowacji i Technologii.



Aby wyrdzni¢ najlepsze programy studiéw, Europejski Instytut Innowacji i Technologii, ktéry jest
agenda Unii Europejskiej, wprowadzit certyfikat jakosci (EIT Label). Programy studiéw wyrdznione
tym certyfikatem muszg by¢ nie tylko na najwyzszym poziomie merytorycznym, ale réwniez musza
koncentrowad sie na innowacyjnosci, przedsiebiorczosci, kreatywnosci i ksztattowaniu umiejetnosci
przywddczych, ktére opierajg sie na nowoczesnym modelu ksztatcenia - integracji biznesu, edukacji i
badan. Uzyskanie certyfikatu jest dowodem, ze program zostat stworzony i jest prowadzony w
sposéb zgodny z najnowszymi i najlepszymi wzorcami europejskimi w zakresie edukacji na poziomie
studidow magisterskich.

Procedura certyfikacji skfadata sie z kilku etapow. Wymagata doktadnego opisu sposobu
funkcjonowania programu, systemu zapewnienia jakosci oraz szeregu opinii zewnetrznych instytucji
na temat jakosci ksztatcenia. Dodatkowo eksperci kontrolowali wypetnianie zalecen EIT w zakresie
zapewniania osiggania przez studentéw dodatkowych efektéw ksztatcenia okreslonych przez Unie
Europejska w formie, tzn. EIT OLOs (Overarching Learning Outcomes). Koicowym etapem byty
przestuchania oséb odpowiedzialnych za program przez ekspertéw EIT. Program Energy Transition
przeszedt pozytywnie wszystkie etapy oceny, a ogdlna ocena wystawiona przez europejskich
ekspertow byfa najwyzsza z mozliwych.

Uzyskanie certyfikatu jakosci EIT dla studidw Energy Transition umiejscawia AGH w elitarnym gronie
najlepszych uniwersytetéw europejskich, prowadzacych wyrdznione w ten sposdb programy studidw.

Staty rozwdj

Program Energy Transition jest ciggle poddawany zmianom i doskonalony. Gtéwnym celem nowych
rozwigzan jest pozostanie w czotéwce najatrakcyjniejszych programéw z zakresu energetyki,
skierowanych do studentdow zainteresowanych kontynuacja swojej kariery w sektorze
energetycznym.

Aby program byt stale atrakcyjny dla studentéw, na kazdym roku studiow realizowane sg dodatkowe
aktywnosci.

Stale inwestujemy w jakos¢ nauczania, zgodnie z koncepcjg pedagogiczng EIT, wdrazamy ,,Knowledge
Triangle”, czyli potgczenie trzech filarow: edukacji, badan naukowych i biznesu.

Szkolenia dla kadry akademickiej sg skoncentrowane na poprawie umiejetnosci pedagogicznych
poprzez wdrazanie nowoczesnych narzedzi edukacyjnych. Gtéwnym celem jest wprowadzenie
edukacji opartej na project based learning i case teaching. Dodatkowo kompetencje nauczycieli
akademickich s3 wzmacniane poprzez udziat w miedzynarodowych konferencjach.

Poprawa jakosci ksztatcenia

Dziatania wymienione w ramach realizacji programu koncentrujg sie na dziataniach strukturalnych,
Scisle zwigzanych z zarzagdzaniem programem i organizacjg zaje¢ dodatkowych dla studentéw czyli
,added value activities”.

Administracja programu oferuje wsparcie dla studentéw przez caty okres studiéw, np. pomoc w
sprawach oficjalnych oraz udzielanie pomocy w kontaktach z przemystem w trakcie poszukiwania
przez studentéw obowigzkowej praktyki wakacyjnej.

Dodatkowe aktywnosci dla studentéw oparte s3 na doswiadczeniach z poprzednich lat,
skoncentrowane sg na edukacji opartej na wyzwaniach w szczegdlnosci w aspekcie inzynieryjnym i



biznesowym. Wyjazdy studyjne, szczegdlnie cenione przez studentéw, umozliwiajg im wglad i
zdobycie wiedzy na temat pracy zaktadéw przemystowych.

Podczas wizyt studyjnych studenci majg szanse zobaczy¢ rézne rodzaje zaktadow energetycznych -
zaréwno opartych na paliwach kopalnych, jak i odnawialnych. Ponadto zaplanowane sg wizyty w
przedsiebiorstwach produkujgcych kotty, a takze instytutach badawczych.

Dodatkiem do standardowych zajeé, realizowanych na uniwersytetach technicznych, sg kursy i
szkolenia skierowane do studentdw w celu rozwiniecia umiejetnosci miekkich. Szkolenia z prezentacji
biznesowych, team building, leadership skills oraz problem solving. Seria warsztatéow to m.in. :
problem solving, leadership and teamwork, presentation skills and project management
(akredytowany kurs PRINCE 2). Zdobyte podczas tych szkolert umiejetnosci odrézniajg na rynku pracy
naszych absolwentéw i sg doceniane przez pracodawcow.

W ramach projektu podjeto szereg dziatarh zmierzajgcych do poprawy jakosci ksztatcenia poprzez
wdrazanie nowych technik nauczania. Stworzony zostat podprogram Pedagogical Evolution Toolbox,
ktéry wytworzyt zestaw narzedzi, ktére mogg by¢ wykorzystywane do motywowania nauczycieli do
wdrazania ewolucji pedagogicznej w ich praktyce pedagogicznej oraz do zdobywania przez nich
dodatkowych umiejetnosci i wiedzy w najlepszej swiatowej praktyce pedagogicznej.

Praktyki

W celu wdrozenia edukacji opartej na wiedzy, podniesienia kompetencji miekkich oraz umiejetnosci
wykorzystania nabytej wiedzy w praktyce, studenci programu sg zobowigzani do uczestnictwa w 2
miesiecznej praktyce studenckiej.

Gtéwnym celem naszego programu jest umozliwienie studentom praktyki w srodowisku biznesowym
jak réwniez podniesienie praktycznych umiejetnosci inzynierskich.

Obowigzki studenta podczas stazu sg wyznaczane i realizowane przy statej konsultacji z asystentami
technicznymi w celu dostarczenia rzetelnych wynikéw. Do gtéwnych zadan studenta podczas praktyki
nalezy wykonywania zadan inzynierskich, przeglad i ocena prac konsultantéw, wykonawcéw i
operatoréw obiektéw pod nadzorem doswiadczonego inzyniera- opiekuna praktykanta. Staz jest juz
czesto powigzany z pracg magisterska.

Wdrazajgc zasade ,,learning by doing”, studenci zobowigzani sg do indywidualnego poszukiwania
firmy w ktérej odbeda praktyke. W przypadku gdy studentowi nie uda sie znalez¢ firmy w celu
realizacji stazu, moze liczy¢ na pomoc pracownikéw Uniwersytetu. Staze sg realizowane w
przedsiebiorstwach zwigzanych z energetyka, tak aby umozliwi¢ studentowi osiggniecie gtéwnych
celéw praktyki.

Do tej pory studenci odbywali staze m.in. w nastepujgcych firmach:
e TAURON Distribution S.A.

e EDF Group
e RAFAKO GRUPAS.A.
e Metalkrg

e PKP Energetyka

e SPYRA PRIMO Poland Sp.z 0.0
e GENOA SPARK LDA

e REMAK S.A.,ZRAMEN GROUP
e Foster Wheeler



e ENERGOTECHNIKA ENGINEERING Sp. z 0. 0.

e Institute for Chemical Processing of Coal

e Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Gliwicach
e Hamitabat Elektrik Uretim ve Ticaret A.S.

e Shell Business Operations

e Tractebel Engineering S.A

e SBB ENERGY, dawniej Remak-Rozruch S.A.

e EXALO DRILLING S.A.

Wizyty studyjne

Jednym z najwazniejszych aspektéw procesu nauczania w programie studiéw CFAFE jest pokazanie
studentom srodowiska biznesowego. Cel ten jest osiggany podczas serii wizyt studyjnych, ktére
studenci realizujg w semestrze letnim.

Wizyty studyjne umozliwiajg studentom zdobycie informacji o nowoczesnych rozwigzaniach
przemystowych oraz dostarczajg przyktady zastosowania dobrych praktyk. Studenci majg szanse
pojecha¢ do innowacyjnych firm oraz spotkaé sie i porozmawiaé z ekspertami w danych dziedzinach.
Lista firm zawiera m.in.: kopalnie wegla brunatnego, elektrownie weglowg, kopalnie wegla
kamiennego, firme produkujacag kotty, spalarnie odpaddéw komunalnych, elektrownie szczytowo-
pompowa, itp.

Podczas wizyt studyjnych studenci mogg spotka¢ sie z pracodawcami, nierzadko sg to
przedsiebiorstwa, ktéry wybierane sg przez nich na staze.
Po zakonczeniu wizyt studyjnych studenci zobowigzani s do dostarczenia raportu, zawierajgcego
informacje dotyczacg miejsc i firm, ktére odwiedzili. Raport powinien zawiera¢ dane dotyczace
instalacji oraz informacji catego sektora tgcznie jego z technicznym i ekonomicznym aspektem.
Wizyty realizowane do tej pory byty w:
1. PGE - Kopalnia Befchatéw
PGE — Elektrownia Betchatéw
MetalERG, Otawa
MASTER Sp., z 0.0., Tychy
Guido Mine, Zabrze
Spalarnia, Krakow
Elektrownia tagisza
Amec Foster Wheeler, Sosnowiec
. Elektrownia Wodna Porgbka-Zar
10. Instytut Chemicznej Przerébki Wegla, Zabrze
11. Hydropower — Water and Energy Nexus Project, Portugalia

©WONODU AW



